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Chancen fiir Gefliichtete — Fachkrafte fiir Hotels:
Kooperationsprojekt zwischen Caritas und InterContinental Hotels Group (IHG)

KONTAKT: AB 1 Voraussetzungen

Um einen guten Verlauf der Kooperation zu gewahrleisten haben sich folgende Voraussetzungen fir
die interessierten Dienste der Caritas herausgestellt.

Erfahrungen bei der Arbeitsmarktvermittlung, moéglichst auch von Flichtlingen
e Erfahrungen und Methoden der Profil-und Kompetenzerstellung und der Motivationspriifung

e Personlicher und vertrauensvoller Kontakt zu Fliichtlingen, evtl. in Kooperation mit
ehrenamtlichen Job-Paten

e Kenntnisse und Bereitschaft, die burokratischen Schritte mit Arbeitsagentur/Jobcenter und
gef. der Auslanderbehdrde in die Wege zu leiten

e Kapazitdt und Bereitschaft, die Praktika zu begleiten, mit punktueller Unterstiitzung in
schwierigen Situationen

e Kapazitdt und Bereitschaft zu regelméaRiger Kommunikation mit dem Hotel, fiir Feedbacks
wahrend und am Ende des Praktikums und ggf. auch zwischen verschiedenen Praktika

e Bereitschaft zu kontinuierlichem Austausch mit dem CSR-Kompetenzzentrum und proaktive
Information im Falle von Schwierigkeiten

e Bereitschaft, eigene Erfahrung und ggf. Materialien in den Austausch mit anderen
Projektstandorten zu bringen, per Internet, Telefonkonferenzen und Prasenztreffen

\=\ Das Projekt ,Fluchtlinge und
= Unternehmen*® wird geférdert
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